PRIMARIA

MIERCUREA-CIUC

ANUNT DE CONCURS

Municipiul Miercurea-Ciuc, in calitate de organizatie-gazda, organizeaza concurs pentru ocuparea 2
posturi de Internship, dupa cum urmeaza:
« 1 post de Internship superior cu studii superioare la Birou financiar-contabil si
« 1 post de Internship superior cu studii superioare la Compartimentul buget si prognoza economica in
cadrul Programului de Internship conform Legii nr. 176/2018 din cadrul Directiei economice.

Programul de Internship se desfasoara pe o perioada de 6 luni consecutive iar durata timpului de munca
pentru un intern, pentru a desfasura activitate in baza unui contract de Internship, este de maximum 30 de
ore pe saptamana, 6 ore pe zi, si se stabileste prin contractul de Internship;

Perioada de activitate va fi considerata vechime in munca si vechime in specialitatea studiilor.

Conditii specifice:
« studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta, sau echivalenta.

Dosarul de inscriere va contine urmatoarele acte:

o copia actului de identitate;

e cerere scrisa catre conducerea institutiei;

« copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari (unde este
cazul);

« cazierul judiciar (acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu pana la data si ora organizarii interviului);

« adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberat de medicul de familie;

o curriculum vitae, modelul comun european;

« scrisoare de motivare;

« extras din Revisal, eliberat de Inspectoratul teritorial de munca, ca nu sunt activi pe piata muncii;

« Certificat de integritate comportamentalg;

Concursul va avea loc la sediul Municipiului Miercurea-Ciuc (Miercurea Ciuc, P-ta Cetatii nr. 1.), dupa
cum urmeaza:

Proba scrisa: 8 mai 2023, ora 13.00;

Interviu: 11 mai 2023, ora 9.00.

Dosarul de inscriere la programul de Internship se depune la sediul Municipiului Miercurea-Ciuc, (Miercurea-
Ciuc, P-ta Cetatii nr. 1) Biroul resurse umane si salarizare; camera 139, incepand cu data de 21.04.2023 pana
la data de 27.04.2023, de luni pana joi intre orele 8.00 si16.00, iar vineri intre orele 8.00 si 13.30. Relatii
suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0266-315120 / 234.

Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs: Balazs Erzsébet, sef birou,
telefon 0266-315120 / 234, balazserzsebet@szereda.ro

Conditiile de participare la concurs si bibliografia se afiseaza la sediul institutiei si pe site-ul Municipiului
Miercurea-Ciuc https://www.szereda.ro/ro/posturi-vacante
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BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta Nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:
a. Capitolul IV — Primarul: Atributiile primarului
b. Prevederi referitoare la bugetul local;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata;

5. Legeanr.82/1991 a contabiltatii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul M.F.P nr. 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

7. Legeanr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA

1. Enumerarea autoritatilor publice si rolurilor acestora conform Constitutiei Romaniei;

2. Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;

Principii, definitii si dispozitii speciale reglementate de Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Dispozitii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii, in
ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare si participarea la luarea
deciziei, solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex,
reglementate de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea financiara
si contabilg;

6. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice;

7. Executia bugetara in institutiile publice. Principii si reguli bugetare;
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